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Üniversitemiz Senatosu’nun 07.10.2010 tarih ve 2010/126 say l  karar  ile kabul edilen 
“Afyon Kocatepe Üniversitesi Ö renci Konsey Yönergesi”nin iptal edilerek, yeni yönergenin 
a a daki gibi kabulüne kat lanlar n oy birli i ile karar verildi.                    

 

AFYON KOCATEPE ÜN VERS TES

Ö RENC  KONSEY YÖNERGES

 

B R NC  KISIM

 Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tan mlar

              Amaç

             Madde 1- Bu Yönergenin amac ; Afyon Kocatepe Üniversitesine kay tl  ö rencilerin 
e itim, sa l k, spor ve kültürel ihtiyaçlar n n kar lanmas  ve geli tirilmesinde haklar n  
gözetmek, ulusal ç karlar konusunda duyarl  olmalar n  sa lamak, Afyon Kocatepe 
Üniversitesi yönetim organlar  ile ö renciler aras nda etkili bir ileti im kurarak ö rencilerin 
beklenti ve isteklerini yönetim organlar na iletmek ve ö rencilerin e itim-ö retim 
konusundaki kararlara kat l m n  sa lamak amac yla olu turulacak Afyon Kocatepe 
Üniversitesi Ö renci Konseyi kurulu  görev, yetki ve çal ma esaslar n  düzenlemektir.

              

 

 Kapsam

             Madde 2- Bu Yönerge; Afyon Kocatepe Üniversitesindeki ön lisans, lisans ve 
lisansüstü ö rencilerini temsil etme yetkisiyle kurulacak olan Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Ö renci Konseyinin kurulu , görev, yetki ve çal ma esaslar na ili kin hükümleri kapsar.

                Dayanak

             Madde 3- Bu Yönerge, 2547 say l  Yüksekö retim Kanununun 14 üncü maddesi ile 
Yüksekö retim Kurumlar  Ö renci Konseyleri ve Yüksekö retim Kurumlar  Ulusal Ö renci 
Konseyi Yönetmeli inin 7 inci maddesine dayan larak haz rlanm t r.

             Tan mlar

             Madde 4- Bu Yönergede geçen

a) Üniversite: Afyon Kocatepe Üniversitesini,            

b) Ö renci: Enstitü/fakülte/yüksekokul/meslek yüksekokulu ve devlet konservatuvar na 
kay tl  ö renciyi,

c) Ö renci Konseyi: Afyon Kocatepe Üniversitesi ö rencilerinin kendi aralar nda demokratik 
usullerle kurduklar  ö renci birli ini,



ç) Ö retim birimi: Üniversiteye ba l  olarak e itim-ö retim yapan enstitü, fakülte, 
yüksekokul, meslek yüksekokulu ve devlet konservatuvar n ,

d) Alt Birim: Ö retim birimlerindeki bölüm/program/anabilim dal  veya anasanat dal n ,

e) Alt Birim Ö renci Temsilcisi: Ö retim birimlerindeki her bir alt birim ö rencilerinin, kendi 
aralar ndan, ö renci konseyinde temsil etmesi için seçti i ö renciyi,

f) Alt Birim Ö renci Temsilcileri Kurulu: Ö retim birimlerindeki alt birim ö renci 
temsilcilerinden olu an kurulu,

g) Ö retim Birimi Ö renci Temsilcisi: Ö retim birimlerindeki alt birim ö renci 
temsilcilerinin, kendi aralar ndan, bulunduklar  ö retim birimi ö rencilerini ö renci 
konseyinde temsil etmesi için seçti i ö renciyi,

) Ö renci Konseyi Genel Kurulu: Ö retim Birimi ö renci temsilcilerinden olu an kurulu,

h) Ö renci Konseyi Kurultay : Ö retim Birimi ö renci temsilcilerinin kat l m yla, her y l 
Kas m ay nda gerçekle tirilen Ö renci Konseyinin genel kurul toplant s n ,

) Ö renci Konseyi Kurultay  Divan Kurulu: Ö renci Konseyi Kurultay ’nda gündem 
maddelerinin bu yönergeye ve yüksekö retim kurumlar n n konuya ili kin haz rlayacaklar  
yönetmelik hükümlerine uygun olarak gerçekle tirilmesi için Ö renci Konseyi Genel 
Kurulunca seçilen kurulu,

i) Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu: Ö renci Konseyinin yönetim organ n ,

j) Ö renci Konseyi Denetleme Kurulu: Ö renci Konseyinin denetleme organ n ,

k) Ö renci Konseyi Ba kan : Ö renci Konseyinin ve Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu’nun 
ba kan n ,

ifade eder.

             2547 say l  Kanunun 3 üncü maddesinde yap lm  bulunan tan mlar aksi 
belirtilmedikçe bu Yönerge için de geçerlidir.

 

 

 

 

K NC  KISIM

Ö renci Konseyi

 

             Ö renci temsilcileri seçimlerine ili kin genel esaslar

             Madde 5- Üniversite Ö renci Konseyi üyelerinin belirlenmesi ve organlar n n 
olu turulmas  için yap lacak seçimler, Üniversite rektörlü ü taraf ndan belirlenen bir süre ve 
program içerisinde ilgili y l n Kas m ay nda gerçekle tirilir. Bu süre ve program içerisinde 
yap lan seçimlerde, bir birimde herhangi bir nedenle sonuç al namaz ise, o birimde  temsilci 
seçilmemi  olur. Ö renci temsilciliklerine aday olacak ö renciler, seçim tarihinden en az bir 
hafta önce adayl klar n  ilan ederler ve seçimlerin yap laca  tarihten bir önceki günün mesai 
bitimine kadar seçim kampanyas n  yürütebilirler.



             Ö renci temsilci adaylar nda aranacak nitelikler

             Madde 6- (De i ik ÜSK-12/03/2013-2013/48.a) Ö renci temsilciliklerine aday 
olacak ö rencilerde a a daki artlar aran r:

a) lgili ö retim biriminin kay tl  ö rencisi olmas ,

b) Siyasi parti organlar nda üye ve görevli olmamas ,

c) Hiçbir disiplin cezas  almam  olmas ,

d) lgili yüksekö retim kurumundaki ö rencilik süresinin normal e itim süresini a mam  
olmas  (Enstitü ö rencileri hariç) (De i ik:ÜSK 31.08.2016 – 2016/44),

e) Sab ka kayd n n bulunmamas ,

f) Seçimin yap ld  dönemde kay t dondurmam  olmas

g) Bulundu u s n f itibariyle (yeni kay t yapt ran ö renciler hariç) alttan dersinin olmamas , 
a rl kl  genel not ortalamas n n 2,50 ve üzerinde olmas
 

 

             Ö renci konseyi organlar

 

             Madde 7- Ö renci Konseyi Organlar , "Alt Birim Ö renci Temsilcisi", "Alt Birim 
Ö renci Temsilcileri Kurulu", "Ö retim Birimi Ö renci Temsilcisi", "Ö renci Konseyi Genel 
Kurulu", "Ö renci Konseyi Kurultay  Divan Kurulu", "Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu", 
"Ö renci Konseyi Denetleme Kurulu" ve "Ö renci Konseyi Ba kan ndan olu ur.

             Ö renci Konseyi yap lanma emas  EK-1’de gösterilmi tir.

             Ö renci temsilcisi seçimi

             Madde 8- Alt Birim Ö renci Temsilcisi, Ö retim birimlerindeki alt birimlerden

Alt birimleri ö rencilerince, kendi aralar ndan, seçime kat lanlar n salt ço unlu uyla bir 
defaya mahsus olmak üzere iki y l için seçilir.

             Ö renci temsilcisinin görevleri

             Madde 9- Alt Birim Ö renci Temsilcisinin görevleri unlard r:

a) Temsil etti i Alt Birimde Ö renci Konseyi çal malar n  yürütmek,

b) Ö renci Konseyi organlar n n ald  kararlar  temsil etti i birimde duyurmak ve 
uygulamalar n  izlemek,

c) Ö retim Birimlerinin Alt Birim Ö renci Temsilcileri Kurulu toplant lar na kat lmak ve bu 
toplant larda kendi Alt Birim ö rencilerini temsil etmek,

ç) Temsil etti i Alt Birimdeki ö renci sorunlar n  belirlemek ve bunlar n çözümü için Ö renci 
Konseyinin ve Üniversitenin ilgili yönetim organlar na iletmek,

d) Kendi Alt Birim ö rencilerini, ö renci etkinliklerinde temsil etmek,

e) Temsil etti i Alt Birimdeki ö rencilerle bu birimlerin yönetim organlar  aras nda ileti imi 
geli tirmek,



f) Temsil etti i Alt Birimdeki ö renci etkinliklerini koordine etmek,

g) Ö rencilerle ilgili konular n görü ülmesi s ras nda temsil etti i Alt Birimin akademik 
toplant lar na kat lmak.

             Ö renci temsilcileri kurulu

             Madde 10- Alt Birim Ö renci Temsilcileri Kurulu, Ö retim Birimlerindeki Alt 
Birimler Ö renci temsilcilerinden olu ur ve üniversitenin ilgili akademik birimlerinde 
Ö renci Konseyi çal malar n  yürütür. Alt Birim Ö renci Temsilcileri Kurulu, Ö renci 
Konseyi Genel Kurulu ve Yönetim Kuruluna kar  sorumludur.

             Alt Birim Ö renci Temsilcileri Kurulu, ilgili 
Fakülte/Yüksekokul/Konservatuvar/Meslek Yüksekokulu veya Enstitü Ö renci Temsilcisinin 
ba kanl nda ayda en az bir defa toplan r. Toplant  gündemi, yeri ve tarihi en az yedi gün 
önce kurul ba kan  taraf ndan ö renci temsilcilerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi için 
temsilci üye say s n n salt ço unlu unun kat l m , karar alabilmesi için de yap lacak aç k 
oylamada kat lanlar n salt ço unlu unun oyu gereklidir. Oylar n e itli i durumunda ba kan n 
oyu belirleyicidir.

             Ö renci temsilcileri kurulunun görevleri

             Madde 11- Alt Birim Ö renci Temsilcileri Kurulunun görevleri unlard r:

a) Ö renci Konseyi’nin ald  kararlar n, temsilcilerce birimlerinde duyurulmas  için 
çal malar yapmak ve uygulamalar n  izlemek,

b) Alt birimlerin sorunlar n  tart mak ve karara ba lamak,

c) Bulunduklar  ö retim birimlerinde ortak ö renci etkinlikleri olu turmak ve koordine etmek,

ç) Alt birim ö rencileri aras nda ileti imi geli tirmek için çal malar yapmak,

d) Alt birim ö rencileri ile ilgili birimlerin akademik ve yönetim organlar  aras ndaki ileti imi 
geli tirmek için çal malar yapmak,

e) Çal malar  ile ilgili raporlar haz rlamak ve ar iv olu turmak.

             Ö renci temsilcisi

             Madde 12- Ö retim Birimi Ö renci Temsilcisi, bir Üniversitenin ö retim 
birimlerindeki alt birim ö renci temsilcilerince, kendi aralar ndan, seçime kat lanlar n salt 
ço unlu uyla ve iki y l için seçilir. Sadece bir Alt Birim bulunan ö retim biriminde, var olan 
alt birim Ö renci Temsilcisi, söz konusu ö retim birimi temsilcisi olarak görev yapar.

             Ö retim Birimi Ö renci Temsilcisinin seçilme niteliklerini kaybetmesi ya da herhangi 
bir nedenle süresi bitmeden önce görevinden ayr lmas  halinde, kalan süreyi tamamlamak 
üzere, Üniversitenin ilgili Ö retim Biriminde bir ay içerisinde ayn  usulle yeni bir temsilci 
seçilir. Yeni temsilci seçilinceye kadar, Ö retim Birimi ö renci temsilcili ine, Üniversitenin 
ö retim birimindeki alt birim Ö renci Temsilcileri Kurulu üyelerinin kendi aralar ndan 
seçece i bir üye vekâlet eder.

             Ö renci temsilcisinin görevleri

             Madde 13- Ö retim Birimi Ö renci Temsilcisinin görevleri unlard r:

a) Temsil etti i Ö retim Biriminde Ö renci Konseyi çal malar n  yürütmek,



b) Ö renci Konseyi organlar n n ald  kararlar , temsil Ö retim Biriminde duyurmak ve 
uygulamalar  izlemek,

c) Temsil etti i Ö retim Biriminde ö renci sorunlar n  belirlemek ve bunlar n çözümü için 
Ö renci Konseyi’nin ve üniversitenin ilgili yönetim organlar na iletmek,

ç) Bulundu u Ö retim Biriminin ö rencilerini, ö renci etkinliklerinde temsil etmek,

d) Temsil etti i Ö retim Biriminde ö renci etkinliklerini koordine etmek,

e) Temsil etti i Ö retim Birimindeki Alt Birim Ö renci Temsilcileri Kurulu toplant lar na 
ba kanl k etmek ve kurulda al nan kararlar  Üniversitenin ilgili yönetim organlar na iletmek,

f) Ö rencilerle ilgili konular n görü ülmesi s ras nda, temsil etti i Ö retim Birimi yönetim 
kurulu ve akademik kurul toplant lar na kat lmak.

             Ö renci konseyi genel kurulu

             Madde 14- Ö renci Konseyi Genel Kurulu, Üniversitenin Ö retim Birimlerinin 
ö renci temsilcilerinden olu ur ve Ö renci Konseyinde en yüksek karar organ d r.

             Ö renci Konseyi Genel Kurulunun toplanabilmesi için üyelerinin salt ço unlu unun 
toplant ya kat lmas  gerekir.

             Ö renci Konseyi Genel Kurulu, her y l en az bir kere ve birincisi Kas m ay nda olmak 
üzere ba l  bulundu u ilgili Üniversitenin "Ö renci Konseyi Kurultay " ad yla ola an olarak 
toplan r ve Ö renci Konseyi organlar n  olu turur.

             Ö renci Konseyi Kurultay  ve gündemi, Ö renci Konseyi Ba kan  taraf ndan en az on 
be  gün önce üyelere yaz l  olarak bildirilir. Yap lan duyuru üzerine bu Yönergede belirtilen 
toplant  yeter say s  sa lanamad  takdirde duyuru i lemi ayn  ekilde tekrarlan r.

             Ö renci Konseyi Genel Kurulunda organlar n olu turulmas  kararlar , toplant ya 
kat lanlar n salt ço unlu u, gizli oylama ve aç k say m ile bunlar n d ndaki kararlar, 
toplant ya kat lanlar n salt ço unlu u ve aç k oylama ile al n r.

             Ö renci Konseyi Genel Kurulu, Ö renci Konseyi Yönetim Kurulunun karar  veya 
Genel Kurul üyelerinin 1/4'ünün yaz l  ba vurusu üzerine Yönetim Kurulu taraf ndan 
ola anüstü toplant ya ça r labilir. Bu durumlarda Genel Kurul toplant s  en geç on be  gün 
içerisinde gerçekle tirilir. Ö renci Konseyinin ola anüstü yap lan Genel Kurul toplant lar n  
ve gündemini Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu belirler ve yürütür.

             Ö renci konseyi genel kurulunun görevleri

             Madde 15- Ö renci Konseyi Genel Kurulunun görevleri unlard r:

a) Ö renci Konseyi Ba kan n  seçmek,

b) Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu üyelerini seçmek,

c) Ö renci Konseyi Denetleme Kurulu üyelerini seçmek,

ç) Ö renci Konseyinin ve ba l  bulundu u Üniversite ö rencilerinin sorunlar n  tart mak ve 
karara ba lamak,

d) Ö renci Konseyinin dönem hedeflerini belirlemek.

             Ö renci konseyi kurultay  divan kurulu



             Madde 16- Ö renci Konseyi Kurultay  Divan Kurulu, her y l ola an olarak Kas m 
ay nda düzenlenen Ö renci Konseyi Kurultay nda Ö renci Konseyi Genel Kurulu üyelerinin, 
üyelerini, kendi aralar ndan, seçime kat lanlar n salt ço unlu uyla seçti i bir ba kan ve iki 
ba kan yard mc s ndan olu ur. Divan Kurulu üyeleri, Ö renci Konseyi Yönetim ve 
Denetleme Kurulu seçimlerinde aday olamazlar.

             Ö renci konseyi kurultay  divan kurulunun görevleri

             Madde 17- Ö renci Konseyi Divan Kurulunun görevleri unlard r:

a) Ö renci Konseyi Kurultay ’nda gündemi yürütmek,

b) Ö renci Konseyi ba kanl  ile Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyeli i seçimlerine 
aday olacaklar için ayr  ayr  seçim pusulas  haz rlamak,

c) Ö renci Konseyi ba kanl  ile Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyeli i seçimlerinin 
gizli oylama ve aç k say m ile gerçekle tirilmesini sa lamak,

ç) Ö renci Konseyi ba kanl  ile Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyeli i seçimlerinin 
oylama sonuçlar n  ve seçilenleri, Ö renci Konseyi Kurultay nda ilan etmek. Kurultay , yeni 
seçilen Ö renci Konseyi Ba kan n n konu mas  ile kapat p, kapan  bildirgesini haz rlayarak 
ilgili rektörlü e sunmak.

             Ö renci konseyi yönetim kurulu

             Madde 18- Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu, Ö renci Konseyi Genel Kurulu 
üyelerinin, üyelerini, kendi aralar ndan, seçime kat lanlar n salt ço unlu uyla ve iki y l için 
seçti i; ba kan, ba kan yard mc s , genel sekreter, sayman, halkla ili kiler ve bili im 
sorumlusu, d  ili kiler sorumlusu, çal ma gruplar  sorumlusu, e itim sorumlusu ve sa l k, 
spor ve kültür sorumlusu olmak üzere toplam dokuz ö renciden; Ö renci Konseyi Genel 
Kurulu’nda bu say y  olu turacak yeterli temsilci olmamas  durumunda ba kan, genel 
sekreter, sayman, e itim sorumlusu ve sa l k, spor ve kültür sorumlusu olmak üzere be  
ö renciden olu ur. Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu, Ö renci Konseyi Genel Kurulu’na 
kar  sorumludur.

             Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu, Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu Ba kan n n 
yönetiminde ayda en az bir kez toplan r. Kurulun toplant  gündemi, yeri ve tarihi en az yedi 
gün önce ba kan taraf ndan Yönetim Kurulu üyelerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi için 
kurul üye say s n n salt ço unlu unun kat l m , karar alabilmesi için de yap lacak aç k 
oylamada kat lanlar n salt ço unlu unun oyu gereklidir. Ba kan n toplant lara kat lamad  
durumlarda ba kan yard mc s , ba kan yard mc s n n olmad  hallerde ba kan n belirleyece i 
bir Yönetim Kurulu üyesi bu görevi yürütür ve oy kullanabilir. Oylarda e itlik durumunda 
ba kan n oyu, ba kan n olmad  toplant larda bu görevi yürüten ba kan yard mc s  veya 
Yönetim Kurulu üyesinin oyu belirleyicidir.

     

            Ö renci konseyi yönetim kurulunun görevleri

             Madde 19- Ö renci Konseyi Yönetim Kurulunun görevleri unlard r:

a) Ö renci Konseyi Genel Kurulunun ald  kararlar n uygulanmas n  sa lamak,

b) Üniversitendeki ö rencilerin sorunlar n  belirlemek, görü  ve dü üncelerini Üniversitenin 
ilgili yönetim organlar na iletmek,



c) Sivil toplum kurulu lar  ile i birli i yaparak, toplumsal duyarl l k projeleri geli tirmek ve 
bu projelere Üniversite içerisinde ö renci kat l m n  te vik etmek,

ç) Ulusal ve uluslararas  "E itim ve Gençlik Programlar na ö renci kat l m na yönelik 
çal malar yapmak,

d) Ulusal ve uluslararas  ö renci birlikleri ve organizasyonlar  ile ili kileri geli tirmek,

e) Yemek, ula m, bar nma, kafeterya, kulüp, burs, e itim, sanat, kültür ve spor alanlar nda 
çal ma gruplar  olu turmak ve bunlar n i lerli ini sa lamak,

f) Çal malar  hakk nda Ö renci Konseyi Genel Kurulu üyelerini bilgilendirmek,

g) Ulusal Ö renci Konseyinin kararlar n  ba l  bulundu u Üniversitende duyurmak ve 
izlemek,

) Gerçekle tirilen çal malar n raporlar n  haz rlamak ve ar iv olu turmak.

             Ö renci konseyi denetleme kurulu

             Madde 20- Ö renci Konseyi Denetleme Kurulu, Ö renci Konseyi Genel Kurulu 
taraf ndan, görev süresi bitmekte olan ve ö rencili i en az iki y l daha devam edecek olan 
Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu üyeleri aras ndan, yeterli Yönetim Kurulu üyesi olmamas  
durumunda, ayn  artlarda, Genel Kurul üyeleri aras ndan, seçime kat lanlar n, salt 
ço unlu uyla ve iki y l için seçilir. Ö renci Konseyi Denetleme Kurulu, bir ba kan ve iki 
üyeden olu ur.

             Ö renci konseyi denetleme kurulunun görevleri

             Madde 21- Ö renci Konseyi Denetleme Kurulunun görevleri unlard r:

a) Ö renci Konseyi Yönetim Kurulunun bu Yönerge hükümlerine, üniversite haz rlayaca  
yönergelere ve Ö renci Konseyi Genel Kurulu kararlar na göre çal p çal mad n  
denetlemek,

b) Yapt  çal malar hakk nda Üniversitenin rektörlü ünü ve Ö renci Konseyi Genel 
Kurulunu bilgilendirmek.

             Ö renci konseyi ba kan

             Madde 22- (De i ik ÜSK 15/04/2013-2013/67)

 

Ö renci Konseyi Ba kan , Ö renci Konseyi Genel Kurulu taraf ndan, kurul üyeleri aras ndan, 
seçime kat lanlar n salt ço unlu uyla ve bir defaya mahsus olmak üzere iki y l için 
seçilir.(De i ik:ÜSK 31.08.2016 – 2016/44) Tüm ö rencileri temsil edebilmeleri için birinci 
ve son s n f ö rencilerinden (enstitü ö rencileri hariç) konsey ba kan  seçilemez. 

 

Konsey Ba kan n n seçilme niteliklerini kaybetmesi veya herhangi bir nedenle süresi 
bitmeden önce görevinden ayr lmas  halinde kalan süreyi tamamlamak üzere ayn  usulle bir 
ay içinde yeni bir ba kan seçilir. Yeni ba kan seçilinceye kadar Ö renci Konseyi 
Ba kanl na Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu üyelerinin kendi aralar ndan seçece i bir üye 
vekâlet eder.

             Ö renci konseyi ba kan n n görevleri



             Madde 23- Ö renci Konseyi Ba kan n n görevleri unlard r:

a) Kendi Üniversite ö rencilerini ulusal ve uluslararas  ö renci etkinliklerinde temsil etmek,

b) Ö renci Konseyi Yönetim Kurulu toplant lar n n gündemini belirlemek ve bu toplant lara 
ba kanl k yapmak,

c) Ö renci Konseyi Yönetim Kurulunca al nan kararlar n duyurulmas n  sa lamak ve 
uygulanmas n  izlemek,

ç) Görev süresi bitiminde bir y ll k faaliyet raporunu bir sonraki Ö renci Konseyi 
Kurultay nda sunmak,

d) Ö renciler ile ilgili konular n görü ülmesi s ras nda Üniversitenin senato ve yönetim 
kurulu toplant lar na kat lmak.      

             Ba kan n kat lamad  durumlarda, ba kan yard mc s  veya ba kan n belirleyece i bir 
yönetim kurulu üyesi toplant lara kat l r.

Ö renci temsilcili i görevinin sona ermesi

Madde 24- (De ik ÜSK-12/03/2013-2013/48.a)  Madde 24- Ö renci Konseyi ve tüm 
Ö renci Temsilcilikleri Yüksekö retim Kurumlar  Ö renci Disiplin Yönetmeli ine göre 
disiplin suçu say lan ve disiplin cezas n  gerektirecek hiçbir faaliyette bulunamaz. Mezuniyet 
veya ba ka bir nedenle Üniversiteden ili i i kesilen ya da Yüksekö retim Kurumlar  Disiplin 
Yönetmeli ine göre haklar nda disiplin cezas  kesinle en Ö renci Konseyi Temsilcilerinin 
Ö renci Temsilcili i, üyeli i ve buna ba l  tüm görevleri sona erer.

 

 

  

ÜÇÜNCÜ KISIM

Çe itli ve son Hükümler

 

Ö renci konseylerine oda, araç ve gereç tahsisi

             Madde 25- Ö renci Konseyi’ne, bu Yönergede yer alan görevleri gerçekle tirmek 
amac yla Üniversite taraf ndan, kurum içinde uygun görülen bir oda tahsis edilir ve 
çal malar  için gerekli araç ve gereç sa lan r.

Yürürlükten Kald rma

Madde 26- 07.10.2010 tarih ve 2010/126 say l  Senato karar  ile kabul edilen “Afyon 
Kocatepe Üniversitesi Ö renci Konseyi Yönergesi” yürürlükten kald r lm t r.

Yürürlük

Madde 27- Bu Yönerge 2011-2012 e itim – ö retim y l  ba ndan itibaren uygulanmak üzere 
Senato’da kabul edildi i tarihten itibaren yürürlü e girer.

Yürütme

Madde 28- Bu Yönerge Hükümleri Afyon Kocatepe Üniversitesi Rektörü yürütür.

 



 

 

Yönergenin Kabul Edildi i Üniversite Senato Kurulu’nun

Tarihi Say s

19/09/2011 2011/128

 

Yönergede De i iklik Yapan Yönergelerin Kabul Edildi i

Üniversite Senato Kurulu’nun

Tarihi Say s

12/03/2013 2013/48.a)

15/04/2013 2013/67

31/08/2016 2016/44
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